


Fotballglede - muligheter
og utfordringer for alle

Agenda:

Verdigrunnlaget - NFF Visjon -
ferdighetsbegrepet (definisjon)

Hva kjennetegner en 6, 8, 10-aring?
Aktivitetsprinsippet

Oppbygging av treningsgktene

Trenerrollen

Organisering pa treningsfeltet -
treningsokter
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Verdigrunnlaget:

Barne- og ungdomsfotballen er tuftet pa tre pilarer som
sammen danner verdigrunnlaget bade pa og utenfor
banen:

- Fair Play
Respektere motspillere, dommere og foreldre
Skape trygghet - og lagand
Ha godt humer pa trening og i kamp
Ta vare pa medspillere, unnga stygt spill og filming

- Fotball for alle

- Trygghet og utfordringer + mestring = trivsel og
utvikling

Ferdighetsbegrepet (gefinisjon fra NFF)

Hensiktsmessige handlingsvalg og
handlinger for a skape og utnytte
spillsituasjonen til eget lags beste.

Endret fra & handle om taktiske og tekniske ferdigheter.



NFF visjon:

«Trygghet og utfordring + mestring
- Skaper trivsel og utvikling»

Utviklingstrekk ved 6-8 aringen Konsekvens for aktiviteten
STOR aktivitetstrang Stor aktivitet
Varierende grad av konsentrasjonsevne Ikke for lange sekvenser, bryt opp klikker som

forsterker ugnsket adferd
Sterke folelser - MYE folelser
Faste rutiner - unnga a bli stdende i ko
drama queens (6-aring)
Laering gjennom aktivitet - laering gjennom lek
Ma introduseres til regelstyrte leker
Lzaere regler gjennom smalagsspill
Kan veere selvsentrert
VIS, ikke snakk - Bruk «mesterlaering»
Tar verbal instruksjon darlig
Omsorg til alle - Ros mye
Idealer og forbilder star sentralt

Stort vitebegjaer - nysgjerrige og sgkende
Veer forsiktig med kritikk - den rammer selve
Folsom for kritikk motoren i dem; nysgjerrigheten, motet og lysten til a
prove igjen.



«Lediggang er roten til alt ondt.»

Aktivitetsprinsippet
a treningsfeltet:

- Kom raskt i gang med aktiviteten

- Hold flyt i aktiviteten - unnga lange pauser
- Unnga gvelser med kadannelser

- Holde alle (flest mulig) engasjert

- Bruk av morsomme ovelser

- Vurdere gruppestorrelser og inndelinger

- Ballen skal alltid vaere med




Oppbygging av
treningsgktene.

Idealokta (NFFs) bestar av fire deler
(aktivitetskategorier):

1. Sjef over ballen
2. Spille med og mot
3. Smalagsspillet
4. Scoring
Ballen skal veere med s& mye som mulig.

@velser og delovelser med s& mange involveringer og
ballbergringer som mulig.

Repetere ovelsene flere ganger - skaper
gjenkjennbarhet, trygghet og gir mestringsfolelse.

Legge til rette for og skape tilsvarende situasjoner pa
trening som barna moter i kampene.



Anbefalt vekting av aktivitetskategorier etter alder og modning

Alder 6-8 ar 9-10ar 11-12 ar

Sjef over ballen 40 % 30 % 20 %
Spille med og mot | 10% 20 % 30 %
Tilpasset smalagsspill 40 % 40 % 40 %
Scoringssgvelser 10 % 10 % 10 %
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Organisering pa
treningsfeltet.

Oppslagsverk/Hjelpemiddel: Treningsgkta.no

Hva kan vi som trenere gjore?

HOLDE TIDEN. Mgt opp tidsnok - unnga stress - se alle
barna ndr de kommer og prov a hilse pa alle barna nar
de kommer -

STILL FORBEREDT. Vit hvilken treningsekt du skal
giennomfere og ha en red trdd gjennom treningen

LESS IS MORE. Treneren kan/skal coache og gi
tilbakemelding pa en til to elementer om gangen (de
samme elementene som har blitt evd pa i forkant av
smalagsspillet). Ikke pirk pa for mye.

STRAM ORGANISERING oker leeringsutbyttet og
trivsel. Veere effektive i overgangsfasene mellom
ovelsene. Hjelpetrenere setter opp neste ovelse pa
forhand etc.



Finn flvtsonen!

UTFORDRINGER

Angst

Bekymring

TORFINN

TOBIAS
™

Kjeder seg
Frustrert

FERDIGHETER

>

Organisering pa
treningsfeltet forts.

FORELDREGRUPPA. Mange foreldre blir veerende pa
treningsfeltet - Bruk dem til & sette opp smamal, samle
baller underveis, knytte sko etc. - Spesielt dersom
barnegruppa er stor og det er fa trenere til stede.

DIFFERENSIERING.
JEVNBYRDIGHET
SELEKTERING

TOPPING

Legge opp til at flest mulig er i SIN flytsone



Trenerrollen

(som trener for de aller minste)
Rollemodell - Veesre ansvaret sitt bevisst

Alt du gjer og sier blir lagt merke til

Gode holdninger - behandle alle likt - skape trygghet
Vis respekt ta barnet pa alvor

Ta tak i / adresser ugnsket oppfersel (mobbing,
utestenging etc). - Snakk med foreldre dersom det er et
monster.

Veere inkluderende - se alle barna.
Veere talmodig - aksepter at ting tar tid.
Stille krav til barna - sette rammer for treningen.

Husk & ha det GQ@Y!



Trenerrolle forts.

Andre ting man ma forholde seg til:
Foreldre som stiller krav «p& vegne av barnet»
Barn/spillere som opplever brutte forventninger
Forventninger - brutte forventinger
ulik spilletid?

| kampen, i sesongen,

flittig oppmete pa trening - spilletid i kamp
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Sitater

JOSE MORINHO - «Man taper aldri - Man vinner og man laerer»

https://video.eurosport.co.uk/football/football-news-jose-mourinho-
quotes-nelson-mandela-on-his-manchester-united-
experience vid1267235/video.shtml



https://video.eurosport.co.uk/football/football-news-jose-mourinho-quotes-nelson-mandela-on-his-manchester-united-experience_vid1267235/video.shtml
https://video.eurosport.co.uk/football/football-news-jose-mourinho-quotes-nelson-mandela-on-his-manchester-united-experience_vid1267235/video.shtml
https://video.eurosport.co.uk/football/football-news-jose-mourinho-quotes-nelson-mandela-on-his-manchester-united-experience_vid1267235/video.shtml

Fair Play

Holdninger

Respekt for medspillere, motspillere, dommere

TrenerrolleForeldrerolle
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